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Kompetensstege för biomedicinsk analytiker i Region Skåne


För att kunna förbättra och utveckla det diagnostiska stödet samt garantera god vårdkvalitet med hög patientsäkerhet finns det ett stort behov av kontinuerlig kompetensutveckling hos biomedicinska analytiker. Kompetensstegen är ett verktyg för att strukturera kompetensutveckling, inte ett verktyg för lönesättning. Kompetensutveckling ger dock möjlighet till löneutveckling. Modellen beskriver kompetenskraven för biomedicinska analytiker som arbetar med provbunden respektive patientbunden diagnostik och den består av sex nivåer. Samtliga verksamheter kan implementera modellen genom att följa kraven men kan också ha egna högre och/eller kompletterande krav. Verksamheternas behov styr fördelningen av antal tjänster på de olika nivåerna. Huvudområdet för biomedicinska analytiker är biomedicinsk laboratorievetenskap, vilket omfattar kunskap inom medicin, naturvetenskap, statistik och teknik.


Syfte
· Att utvecklingsarbetet inom ramen för biomedicinska analytikers kunskapsområde integreras i det kliniska arbetet och att alla biomedicinska analytiker deltar
· Att stödja samt bidra till en tydlighet avseende kompetensbehov och ansvarsfördelning inom respektive verksamhet gällande biomedicinska analytikers vidareutveckling
· Bidra till en positiv utveckling av enskilda biomedicinska analytikers individuella mål
· Att alla biomedicinska analytiker bidrar till verksamhetens kontinuerliga utveckling genom att såväl formell som reell kompetens uppmärksammas


Användningsområde
Vid rekrytering och anställning, medarbetarsamtal samt bemanningsplanering.

Grundläggande principer för nivåplacering
De grundläggande principerna är kompetens och arbetsuppgifter
Yrkeserfarenhet ska beaktas vid nivåplacering. All fortbildning ska vara dokumenterad.








Kompetensstege för biomedicinsk analytiker
  Innebär för Klinisk fysiologi, nuklearmedicin och klinisk neurofysiologi SUS

	Kompetens
	Beskrivning av uppgifter
	Kompetensutveckling
(inför nästa steg)

	Steg 1.
Legitimerad biomedicinsk analytiker
	Inlärningsfas
Utvecklar färdigheter specifika för verksamheten
Arbetar i samarbete med och handleds av kollegor.
Ska ha utsedda handledare och en mentor
	Utbildning kopplat till den aktuella verksamhetens behov.
Introduktionsprogram som innehåller färdighetsträning och teoretisk utbildning.

	Innebär för Klinisk fysiologi, nuklearmedicin och Klinisk neurofysiologi
	Uppnått viss kompetens inom begränsat antal undersökningar Kan arbeta självständigt men i behov av handledning Baskunskaper om kvalitetsarbete och ackreditering.
	 Intern praktisk och teoretisk utbildning.

	Steg 2.
Legitimerad biomedicinsk analytiker
	Färdigheter har utvecklats. 
Arbetar självständigt men i nära samarbete med kollegor. 
Kan delta i handledning av biomedicinsk analytikerstudent på grundnivå.
	Utbildning kopplat till verksamhetens behov.

	Innebär för Klinisk fysiologi, nuklearmedicin och Klinisk neurofysiologi
	Arbetar mer självständigt. Har fortsatt behov av viss handledning. Breddar sig inom undersökningar och metoder. Uppnår baskompetens inom ett begränsat antal undersökningar. 
	Träning inför bedömning och förslag till svar 

	Steg 3.
Legitimerad biomedicinsk analytiker
	Verksamhetsspecifika färdigheter (fortsatt utveckling ”breddning”). 
Arbetar självständigt.
Kan ingå i lokala och regionala nätverk.
Kan handleda biomedicinsk analytikerstudenter på grundnivå samt ge introduktion och handledning av nya kollegor.
	Handledarutbildning.
Utbildning kopplat till 
verksamhetens behov, även kurser på högskolenivå.

	Kompetens
	Beskrivning av uppgifter
	Kompetensutveckling
(inför nästa steg)

	Innebär för Klinisk fysiologi, nuklearmedicin och Klinisk neurofysiologi
	Arbetar nu helt självständigt. Kan ha uppnått god kompetens inom ett antal undersökningar eller hög kompetens inom någon undersökning. Kan ha metodansvar. Handleder BMA studenter (grundutbildning). Fortsatt breddning och eller fördjupning inom undersökningar. Kan skriva bedömning eller förslag till svar på undersökningar där detta är aktuellt.
	Påbörja högskoleutbildning kopplad till verksamhetens behov samt god yrkesmässig kompetens inom relevant område

Eller

Hög yrkesmässig kompetens och arbetslivserfarenhet inom relevant område


	Steg 4.
Legitimerad biomedicinsk analytiker 
med särskilt ansvar/uppdrag
	Har hög teoretisk och praktisk kompetens inom en eller flera undersöknings/analysmetoder.
Undervisar, handleder och är konsult inom sitt område.
Kan vara mentor
	Avancerade kurser inklusive handledning/pedagogik på högskolenivå t ex magisterexamen eller specialistutbildning.

	Innebär för Klinisk fysiologi, nuklearmedicin och Klinisk neurofysiologi
	Har hög teoretisk och praktisk kompetens. Fördjupade kunskaper inom undersökningar och metoder. Undervisning och handledning på grund- och avancerad nivå. Aktiv roll i metodutveckling tillsammans med ansvarig läkare. Skriver självständigt bedömning eller förslag till svar på undersökningar där detta är aktuellt. Bredda eller fördjupa sig ytterligare inom undersökningar. Kan ha ansvarsroll i forskningsprojekt eller specialuppdrag. Ansvar för kompetensöverföring 
	Magister/Masterexamen kopplad till verksamhetens behov 

Och

Arbeta mot mycket hög yrkesmässig kompetens och arbetslivserfarenhet inom relevant område *


	Steg 5.
Legitimerad specialistbiomedicinsk
analytiker
	Utvecklar och implementerar självständigt lokala/regionala/nationella riktlinjer och implementerar forskningsresultat. 
Kan inneha uppdrag inom undervisning, forskning eller annat på avancerad nivå.
Är mentor.
	Utveckling, utbildning och forskning inom specialistområdet.
Avancerade kurser på högskolenivå och doktorandstudier.




	Kompetens
	Beskrivning av uppgifter
	Kompetensutveckling
(inför nästa steg)

	Innebär för Klinisk fysiologi, nuklearmedicin och Klinisk neurofysiologi
Ny tjänst/förordnande efter verksamhetens behov
	Mycket hög teoretisk och praktisk kompetens inom speciell undersökningsmetodik.
Evidensbaserad metodutveckling. Rådgivare/resursperson för metod/undersökning. 
Handleder BMA studerande i examensarbete. 

Föreläser och representerar verksamheten på kurser/kongresser/utbildningar.
Specialtjänst t.ex. kliniklärare
	

	Steg 6.
Legitimerad biomedicinsk analytiker 
med doktorexamen
 

	Initierar, bedriver och leder utvecklings-, forsknings-, och kvalitetsarbete.
Handleder biomedicinska analytiker under magister- och masterutbildning samt handleder doktorander.
Kan inneha förenad anställning.
	Möjlighet till postdoktoral forskning 
(s.k. postdok).

	Innebär för Klinisk fysiologi, nuklearmedicin och Klinisk neurofysiologi

Ny tjänst/förordnande efter 
verksamhetens behov
	Bedriver egen forsknings/utveckling/kvalitetsarbete
Specialtjänst
	Förutom ovanstående
Arbetslivserfarenhet inom relevant område



* Under en övergångsperiod kan mycket hög yrkesmässig kompetens och arbetslivserfarenhet inom relevant område 
uppfylla kriterierna för att söka tjänst som specialistbiomedicinsk analytiker 
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