
 

Årsberättelse 2025 

Styrelsens arbete 

Under verksamhetsåret har styrelsen haft fem digitala styrelsemöten samt två fysiska 

möten. Därutöver har löpande korrespondens skett via e‑post och telefon. Vid ett av mötena 

deltog representanter från föreningens arbetsgrupper. 

 

Styrelsen ansvarar för fyra sidor i tidskriften Svensk Kardiologi. 

 

Sekreterare, ordförande samt ordförande emeritus ingår i Svenska Hjärtförbundets (SHF) 

organisationskommitté för planering av programmet till Kardiovaskulära Vårmötet. 

Styrelsen och den vetenskapliga referensgruppen har även bidragit till programmet samt 

bedömt tilldelade vetenskapliga abstrakt. 

 

Ordförande representerar VIC i SHF samt i ACNAP. Representanter från styrelsen deltar 

dessutom i bedömningen av SHF:s resestipendier för kardiovaskulär forskning, främst för 

postdoktorala studier vid utländskt universitet (inom fem år efter disputation) samt för 

seniora forskare (sabbatical) 

 

VIC ingår även i organisationskommittén för Nordic Baltic Cardiology Conference (NBCC), 

som arrangeras vartannat år. Föreningen är vidare representerad i styrgrupperna för 

SWEDEHEART, Pacemakerregistret och RiksSvikt samt i Svenska Hjärtförbundets 

arbetsgrupper inom ekokardiografi, imaging, Kloka kliniska val och kommunikation. 

 

Styrelsen arbetar tillsammans med arbetsgrupperna för att öka antalet medlemmar, bland 

annat genom informationsinsatser via sociala medier och på arbetsplatser. Arbetet med att 

hålla föreningens hemsida uppdaterad samt att publicera notiser på Facebook och 

Instagram har fortsatt under året. Diskussioner har även förts kring att starta ett LinkedIn-

konto. 

 

Ett flertal nyhetsbrev har skickats ut till medlemmarna under året. 

Arbetsgrupper 

VIC har totalt nio arbetsgrupper. 

 

Under verksamhetsåret har arbetsgrupperna Sekundärprevention, Arytmi, Hjärtsvikt samt 

PCI anordnat välbesökta utbildningsdagar.  

Informationsmaterial för användning vid utbildningsdagar och på arbetsplatser har tagits 

fram och finns tillgängligt på föreningens hemsida. 

 

Den vetenskapliga referensgruppen bestod 2025 av Karin Hellström Ängerud, legitimerad 

sjuksköterska, lektor och docent i omvårdnad, Umeå, samt Barbro Kjellström, docent, 



 

biomedicinsk analytiker, Lund. Gruppen deltar i bedömning av abstrakt till Kardiovaskulära 

Vårmötet samt vid granskning av ansökningar om projektstipendium. 

Stipendier 

Under verksamhetsåret har totalt 129 446 kronor delats ut i rese- och projektstipendier. 

 

Bengt Fridlunds vetenskapliga pris om 10 000 kronor tilldelades 2025 Maria Bäck, 

legitimerad fysioterapeut och professor vid både Göteborgs och Linköpings universitet. 

 

Mona Schlyters kliniska pris om 10 000 kronor tilldelades 2025 Helene Rickan, legitimerad 

fysioterapeut vid Södersjukhuset. 

Ekonomi 

VIC har en fortsatt stabil ekonomi. Under 2025 hade föreningen 803 betalande medlemmar. 

Nätverk för chefer inom HIA‑vården 

Under 2025 genomfördes inga möten för chefer inom HIA-vården. Styrelsen har skickat ut 

intresseförfrågningar via e-post, men intresset har varit begränsat. Styrelsen följer fortsatt 

behovet och är öppen för att återuppta nätverksträffar vid ökat intresse. 

Kompetensbeskrivning för specialistsjuksköterskor inom hjärtsjukvård 

Kompetensbeskrivningen för specialistsjuksköterskor inom hjärtsjukvård, som utarbetats i 

samarbete mellan VIC och berörda lärosäten, färdigställdes 2021. Skriften finns tillgänglig 

på VIC:s hemsida samt på de lärosäten som erbjuder utbildningen. 

Framtiden 

 

Under det kommande verksamhetsåret firar VIC sitt 40-årsjubileum. Detta planeras att 

uppmärksammas i samband med både Kardiovaskulära Vårmötet och State of the Heart.  

Utöver jubileumsaktiviteterna avser VIC:s styrelse att prioritera följande områden under 

2026:  

• Stärka samverkan med Svenska Hjärtförbundet och Kardiovaskulära Vårmötet. 

• Vidareutveckla föreningens hemsida och förbättra medlemsservicen. 

• Öka informationsinsatserna och synligheten i sociala medier. Ett LinkedIN-konto 

kommer att startas under Q1 2026 

• Stärka medlemmarnas inflytande inom det kardiovaskulära området. 

• Fortsätta sprida kompetensbeskrivningen för specialistsjuksköterskor 

• Möjliggöra utbildningsdagar tillsammans med föreningens arbetsgrupper 

• Planera och genomföra State of the Heart, den 9–11 december i Malmö. 

• Påbörja planeringen för NBCC 2027 i Göteborg 

• Anordna nätverksträffar för vårdledare och chefer, förutsatt att intresse finns 



 

• Samverka med andra föreningar i arbetet för en reglerad specialistutbildning för 

biomedicinska analytiker. 

 

Tack för förtroendet att få leda VIC:s arbete! 

 

 

Malmö den 17 februari 2026 

 

 

 

Anna Werther Evaldsson 

Ordförande, VIC 


