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Årsberättelse för associerade medlemmar 

SFKF verksamhetsåret 2025/2026
Verksamhetsåret 2025 inleddes med höstmötet i oktober.
Över hela landet står man inför samma utmaningar vad det gäller att rekrytera och behålla BMA på klinikerna. Detta har vi lyft och fokuserat på i olika sammanhang. 

Under året har vi arrangerat två nationella nätverksträffar för specialistBMA. Vid nätverksträffarna har över 50 BMA deltagit från både större och mindre sjukhus. 

Vid nätverksträffarna ges möjlighet att diskutera frågor och utmaningar som berör alla, dela erfarenheter, hitta beröringspunkter och dra nytta av varandras erfarenheter. Fokus ligger på att stärka varandra och hitta nya samarbeten. Vid nätverksträffen den 26 november lyftes och diskuterades goda exempel. Vid den andra nätverksträffen den 28 april, var temat handledning av studenter och kollegor, lärstilar, tips och trix.
Ett annat forum är BMA-podden som har fått uppmärksamhet exempelvis i Vårdförbundets tidning Vårdfokus. Syftet är att väcka intresse för yrket, sprida information om vad en biomedicinsk analytiker gör och väcka ett intresse för Klinisk fysiologi. Både BMA och läkare har medverkat under året. 

Fokus för styrelsearbetet har också varit karriärmöjligheter för specialistBMA. SFKF har tillsammans med kliniker i Sverige arbetat fram en uppdragsbeskrivning för specialistBMA. Man vill också arbeta fram en nationell genomgripande standardisering av specialistBMArollen och en reglerad utbildning på nationell nivå. En karriärstege leder till att även yngre medarbetare ser att det finns utvecklingspotential samt en löneutveckling. 
Under nästa år kommer vi försöka koppla en arbetsgrupp till styrelsen. Det rör på sig mycket i landet. Man har också sträckt ut handen till landets utbildningar för att tillsammans försöka arbeta med de utmaningar som vi står inför.
Lund 2026-09-28
          Eva Fabricius, Ledamot för associerade medlemmar SFKF.
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